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MOZIONE A FIRMA DELLA CONSIGLIERA PASTORELLA E DEL CONSIGLIERE ORSO 

AVENTE AD OGGETTO: RACCORDO TRA ITS E CITTÀ DI MILANO. 

 

Visto che 

- a Milano sono presenti 5 ITS (Istituti Tecnici Superiori), che offrono formazione nei 

campi della tecnologia dell’informazione e della comunicazione, del turismo e attività 

culturali, delle nuove tecnologie per il made in Italy e della meccanica; 

- secondo i dati del Ministero dell’Istruzione, nel 2020 l’80% degli studenti degli ITS ha 

trovato lavoro entro un anno dal diploma e il 92% degli occupati lavora in un’area coerente 

con il percorso di studi, dimostrandosi il canale formativo con maggior successo 

occupazionale in Italia; 

- il 55% dei percorsi utilizza le tecnologie dell’Industria 4.0, così da creare contesti capaci 

di intercettare l’innovazione; 

 

Considerato che 

- sono stati stanziati ingenti finanziamenti del PNRR per gli ITS, circa 1,5 miliardi di euro in 

5 anni; 

- una delle Missioni del PNRR è la “Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella P.A.”, 

con l’obiettivo di trasformare la Pubblica Amministrazione attraverso servizi sempre più 

efficienti e facilmente accessibili; 

- il 10 gennaio 2022 è stato presentato dal Dipartimento della funzione pubblica il “Piano 

strategico per la valorizzazione e lo sviluppo del capitale umano della PA”, che prevede 

inoltre l’avvio di programmi formativi per sostenere le transizioni previste dal PNRR a 

cominciare da quella digitale, con partner pubblici e privati e con un’attenzione particolare 

riservata alla formazione sulla cybersecurity; 

- già esiste un disegno di legge AS2333 votato all’unanimità alle Camere; 

Tenuto conto che 

- alcune eccellenze del made in Italy, tra cui il sistema moda e la meccanica, sono parte 

fortemente integrante del tessuto produttivo di Milano; 

- tra i percorsi formativi disponibili, quelli proposti dagli ITS nel campo della cybersecurity 

e delle tecnologie dell’informazione sono quelli più rispondenti alle necessità della PA di 

dotarsi di tecnici specialistici in questi campi; 

- la recente crisi economica e sanitaria ha fatto emergere come le competenze 

specialistiche sulla digitalizzazione siano sempre più richieste e necessarie alla macchina 

amministrativa degli enti locali; 

 

 

 



 

Tenuto inoltre conto che 

 

- i percorsi biennali degli ITS comprendono 1200 ore in laboratori didattici e 800 ore in 

stage aziendali; 

- alcune PA locali, come per esempio il comune di Bologna, stanno valutando di avviare 

percorsi innovativi di reclutamento e formazione di personale tecnico esperto, avvalendosi 

degli ITS e dei loro docenti di laboratorio con alte competenze specialistiche, in particolare 

nelle procedure e processi di cybersecurity; 

 

Il Consiglio comunale impegna il Sindaco e la Giunta: 

- a promuovere, insieme agli ITS presenti sul territorio, l'attivazione di percorsi di 

formazione e collaborazione che uniscano le necessità delle imprese, dei cittadini e della 

pubblica amministrazione; 

- in particolare, a stimolare l’individuazione delle competenze necessarie per i futuri 

tecnici della pubblica amministrazione; 

- a promuovere esperienze di stage retribuiti all’interno degli uffici del Comune di Milano, 

in ambito Digital e/o ITC (cybersecurity e tecnologie dell’informazione), per le persone 

iscritte ai percorsi degli ITS sul tema in oggetto in accordo con Città Metropolitana; 

- a valutare, alla luce dello sviluppo dell’Ente, dei bisogni del mercato e dell’evoluzione 

delle normative di riferimento, l’eventualità di un ampliamento del proprio organico 

competente su tali materie, attraverso i meccanismi di selezione concorsuale previsti da 

normativa per l’Ente stesso; 

- a supportare il lavoro di promozione del valore e dell’efficacia degli ITS fatto da Città 
Metropolitana. 

 

 

 

I Consiglieri comunali f.to: Giulia Pastorella, Mauro Orso, *Diana De Marchi, *Alessandro 
Verri, *Chiara Valcepina. 

 

 

 

 

 

 

*Come da verbale di seduta Consiglio comunale del 12 maggio 2022 
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